Wyrok z dnia 27 czerwca 1996 r.
| PRN 42/96

Za czas niewykonywania pracy pracownik ma prawo do wynagrodzenia
tylko w takiej wysokosci, w jakiej Kodeks pracy lub przepis szczegoiny mu je
przyznaje.

Przewodniczgcy SSN: Kazimierz Jaskowski (sprawozdawca), Sedziowie SN:
Maria Mankowska, Walerian Sanetra,

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 27 czerwca 1996 r. sprawy z powodztwa
Edwarda P. przeciwko Rejonowej Kolumnie Transportu Sanitarnego w R. o swiadczenie
wyréwnawcze, na skutek rewizji nadzwyczajnej Komisji Krajowej NSZZ "Solidarnosc¢”
[...] od wyroku Sgdu Wojewddzkiego-Sgdu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w
Katowicach, Osrodek Zamiejscowy w Rybniku z dnia 23 listopada 1995 . [...]

oddalit rewizje nadzwyczajng

Uzasadnienie

Powdd Edward P. dochodzit zasgdzenia od Rejonowej Kolumny Transportu
Sanitarnego w R. wyréwnania wynagrodzenia za okres od dnia 1 grudnia 1994 r. do
dnia 30 kwietnia 1995 r. W tym okresie powdd - bedgcy przewodniczacym Komisiji
Zaktadowej NSZZ Solidarnos¢ - nie byt dopuszczany do pracy i otrzymywat wynagro-
dzenie wynikajgce ze stawki osobistego zaszeregowania. Zdaniem powoda powinien on
otrzymywac wynagrodzenie takie, jakie mu przystuguje za wykonywanie pracy, a wiec z
réznymi dodatkami.

Sad Rejonowy-Sad Pracy w Rybniku oddalit powddztwo. Sad ten ustalit, ze w
pozwanym zakfadzie pracy istniat konflikt miedzy powodem a jego przetozonymi i czes¢
zatogi sprzeciwiata sie wspodlnej pracy z powodem. Powoda nie mozna byto zwolni¢ z
pracy poniewaz zarzad zaktadowej organizacji zwigzkowej nie wyrazit na to zgody (art.
32 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych Dz. U. Nr 55, poz. 234 ze
zm.). W okresie niewykonywania pracy z przyczyn dotyczgcych pracodawcy pracownik
nabywa - na podstawie art. 81 § 1 k.p. - prawo do wynagrodzenia w wysokosci stawki
osobistego zaszeregowania, a zatem dalej idgce zgdania podlegajg oddaleniu.

Rewizja powoda zostata oddalona wyrokiem Sgdu Wojewddzkiego-Sgdu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach, Osrodek Zamiejscowy w Rybniku z dnia 23
listopada 1995 r., [...]. Sad rewizyjny podzielit poglagd Sadu | instancji, ze zakres
roszczen ptacowych powoda nie moze wykraczac poza przepis art. 81 § 1 k.p.

Wyrok ten zaskarzyt rewizjg nadzwyczajng NSZZ "Solidarnosc¢" stawiajgc zarzut
naruszenia prawa materialnego i wnoszgc o zmiane tego wyroku i wyroku Sgdu |
instancji przez zasgdzenie dochodzonego wynagrodzenia wraz z odsetkami. W uza-
sadnieniu tej rewizji przedstawiono przebieg konfliktu w pozwanym zaktadzie pracy i
wyrazono poglad prawny, iz do powoda nie mogg miec zastosowania przepisy doty-
czgce przestoju (art. 81 § 2 k.p.).



Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Rewizja nadzwyczajna nie jest uzasadniona.

Wedtug art. 81§1 k.p. - w brzmieniu obowigzujgcym w spornym okresie - pra-
cownikowi przystuguje wynagrodzenie, wynikajgce z jego osobistego zaszeregowania
okreslonego stawkg godzinowg lub miesieczng, za czas niewykonywania pracy, jezeli
byt gotéw do jej wykonywania, a doznat przeszkdd z przyczyn dotyczgcych zaktadu
pracy. Powdd spetnit obie przestanki do nabycia prawa do tego wynagrodzenia w
wysokosci stawki osobistego zaszeregowania, albowiem byt gotéw do wykonywania
pracy i doznat przeszkdd ze strony zaktadu pracy. To wynagrodzenie zostato mu
wyptacone i nie jest ono przedmiotem sporu. Brak jest natomiast podstaw prawnych do
domagania sie przez niego wyzszego wynagrodzenia. Zgodnie bowiem z art. 80 k.p.:
"Wynagrodzenie przystuguje za prace wykonang. Za czas niewykonywania pracy
pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia tylko wowczas, gdy kodeks lub przepis
szczegolny tak stanowi." Zdanie drugie tego przepisu nalezy rozumie¢ w ten sposob, ze
za czas niewykonywania pracy pracownik zachowuje (a w rzeczywistosci nabywa)
prawo do wynagrodzenia w takiej wysokosci, w jakiej to prawo przyznaje mu kodeks
pracy lub przepis szczegodlny.

Nie jest trafne powotywanie sie w rewizji na zarzut btednego zastosowania przez
oba Sady przepisu regulujgcego prawo do wynagrodzenia w okresie przestoju (art. 81 §
2 k.p.), skoro przepis ten nie byt zastosowany.

Z tych wzgleddw orzeczono jak w sentenciji.




