Wyrok z dnia 19 maja 1999 r.
I UKN 637/98

Nie jest okresem rownorzednym z okresem zatrudnienia w rozumieniu
art. 11 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytal-
nym pracownikéw i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.) przerwa w pracy
przypadajaca przed urodzeniem dziecka, gdy pracownica nie korzystata z

urlopu wychowawczego lub bezptatnego.

Przewodniczgcy: SSN Barbara Wagner (sprawozdawca), Sedziowie SN: Jerzy

Kuzniar, Stefania Szymanska.

Sad Najwyzszy, po rozpoznaniu w dniu 19 maja 1999 r. sprawy z wniosku
Stefanii B. przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatowi w C. o prawo
do renty inwalidzkiej, na skutek kasacji organu rentowego od wyroku Sadu Apelacyj-

nego w Katowicach z dnia 4 czerwca 1998 . [...]

zmienit zaskarzony wyrok i apelacje oddalit.

Uzasadnienie

Sad Wojewoddzki-Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w Katowicach wyro-
kiem z dnia 26 listopada 1997 r. [...] oddalit odwotanie Stefanii B. od decyzji Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych-Oddziatu w K., odmawiajgcej przyznania renty inwalidz-
kiej.

Sad ustalit, ze wnioskodawczyni, bedgca inwalidkg Il grupy, w dniu ztozenia
wniosku o Swiadczenie, tj. 3 kwietnia 1997 r., pozostawata w zatrudnieniu. Wobec
tego, piecioletni okres zatrudnienia, wymagany - zgodnie z art. 32 pkt 2 w zwigzku z
art. 33 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin (Dz.U. Nr 40, poz. 267 ze zm.), powotywanej dalej jako ,ustawa
0 z.e.p.”, w zwigzku z art. 6 ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. o rewaloryzac;ji
emerytur i rent, 0 zasadach ustalania emerytur i rent oraz o zmianie niektorych ustaw

(Dz.U. Nr 104, poz. 450 ze zm.), powotywanej jako ,ustawa rewaloryzacyjna” - do



nabycia prawa do renty inwalidzkiej przez osobe, ktérej inwalidztwo powstato po
ukonczeniu 30 lat zycia, powinien przypadac¢ w dziesiecioleciu liczonym wstecz od
daty ztozenia wniosku, tj. od 3 kwietnia 1987 r. do 4 kwietnia 1997 r. (art. 33 ust. 2
ustawy o z.e.p.). Stefania B. ma przypadajgce na ten czas okresy sktadkowe i nie-
sktadkowe wynoszgce tgcznie 3 lata 5 miesiecy i 28 dni. Nie spetnia zatem warunku
przyznania renty inwalidzkiej, okreslonego w powotanych wyzej przepisach.

Sad Apelacyjny w Katowicach wyrokiem z dnia 4 czerwca 1998 r. [...] zmienit
zaskarzony przez Stefanie B. apelacjg wyrok i poprzedzajgca go decyzje, przyznajgc
wnioskodawczyni prawo do swiadczenia z dniem zaprzestania pobierania przez nig
zasitku chorobowego.

Sad drugiej instancji zmienit podstawe prawng, a czesciowo takze faktyczng
rozstrzygniecia. Skoro z opinii biegtej wynika, ze inwalidztwo wnioskodawczyni pows-
tato przed 15 listopada 1991 r., a z duzym prawdopodobienstwem istnieje od 1981 r.,
to, zgodnie z art. 26 ust. 2 ustawy rewaloryzacyjnej, nalezato jej prawo do $wiadcze-
nia ocenia¢ wedle przepisow obowigzujgcych do dnia wejscia tejze ustawy w zycie,
tj. do dnia 15 listopada 1991 r. Znaczy to zwlaszcza, ze okres urlopu wychowawcze-
go moze by¢ uwzgledniony bez ograniczenia wynikajgcego z art. 4 ust. 2 ustawy z 17
pazdziernika 1991 r. Inwalidztwo Stefanii B. powstato w 1981 r. w czasie zatrudnie-
nia, gdy miata 21 — 22 lata, wobec czego powinna wykazac¢ dwa lub trzy lata okresow
zatrudnienia. Przy tym okres zatrudnienia nie musiat by¢ w catosci osiggniety przed
datg powstania inwalidztwa. Przed 15 listopada 1991 r. Stefania B. spetniataby wa-
runek posiadania wymaganego okresu zatrudnienia (od dnia 27 kwietnial987 r. do
13 grudnia 1988 r. pozostawata w stosunku pracy, a od 14 grudnia 1988 r. do 14
grudnia 1994 r. przebywata na urlopie wychowawczym). Do 15 listopada 1991 r. ma
okres zatrudnienia wynoszacy 4 lata i 6 miesiecy, ,nie liczgc zatrudnienia wykonywa-
nego w 1981 r. w Przedsiebiorstwie Budowy KopalhA ,P.” w L”.

Whnioskodawczyni spetnia tez warunki z art. 32 ustawy o z.e.p. dla osoby, kto-
rej inwalidztwo powstato w wieku powyzej 30 lat, ,przy rozwazeniu jej uprawnien bez-
posrednio przed wejsciem w zycie ustawy o rewaloryzacji emerytur i rent... tj. przed
15.X1.1991 r.”. Do okresu zatrudnienia w wymiarze 4 lat i 6 miesiecy ( od 27 kwietnia
1987 r. do 14 listopada 1991 r.) mozna bowiem doliczy¢, jako rownorzedny z okre-
sem zatrudnienia, na podstawie art. 11 ust. 2 pkt 11 ustawy o z.e.p., okres sprawo-
wania opieki nad dzieckiem Krystianem B. urodzonym 24 kwietnia 1983 r.

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych zaskarzyt ten wyrok kasacjg. Wskazujgc



jako jej podstawy naruszenie przepisdéw postepowania, a to: art. 231, 2331 286 KPC,
a w konsekwencji niewtasciwg wyktadnie i zastosowanie przepisow prawa material-
nego, a mianowicie art. 32 i1 33 oraz 11 ust. 2 pkt 11 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r.
0 zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow i ich rodzin, wnidst o uchylenie zaskar-
zonego wyroku i przekazanie sprawy Sgdowi drugiej instancji do ponownego rozpoz-
nania.

Zdaniem strony skarzgcej, ustalenie, ze inwalidztwo wnioskodawczyni istnieje
od 1981 r. nieprzerwanie i w sposéb trwaty pozostaje w sprzecznosci z samag opinig
lekarska i, przede wszystkim, z okolicznosciami sprawy. Stefania B., urodzona 16
maja 1959 r., w roku 1981 ukonczyta 22 lata. Po okresie pracy od 5 kwietnia 1980 r.
do 31 pazdziernika 1981 r. podjeta ponownie zatrudnienie 27 kwietnia 1987 r. i pra-
cowata do 13 grudnia 1988 r. Fakt ten sugeruje, ze mogta utraci¢ inwalidztwo i
odzyskac petng zdolnos¢ do pracy, tym bardziej iz z opinii lekarskiej wynika, ze cier-
piata na chorobe nawrotowa. Kolejne zatrudnienie wykonywata w okresie od 17
sierpnia 1995 r. do 8 kwietnia 1997 r. W tym czasie urodzita troje dzieci, w latach :
1983,1988,1990. W aktach rentowych znajduje sie dokumentacja wskazujgca, ze
ktopoty zdrowotne wystgpity u wnioskodawczyni dopiero w 1995 r. Z opinii biegtego
nie wynika, ze byta mu przedstawiona dokumentacja wczesniejsza. Inwalidztwo zos-
tato stwierdzone przed 15 listopada 1991 r., ,z duzym prawdopodobienstwem” od
1981 r., ale bez okreslenia, czy miato ono charakter staty czy okresowy. Ustalajgc,
bez dostatecznego wyjasnienia tej kwestii i wszechstronnego rozwazenia materiatu
sprawy, ze inwalidztwo wnioskodawczyni istnieje nieprzerwanie od 1981 r. Sad prze-
kroczyt granice swobodnej oceny dowodow, a pomijajgc inne ustalone fakty i nie wy-
ciggajac z nich logicznie wyptywajgcych wnioskéw dopuscit sie uchybienia art. 231
KPC.

Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Stefania B., urodzona 16 maja 1959 r., zgtosita wniosek o rente inwalidzkg w
dniu 3 kwietnia 1997 r., pozostajgc w zatrudnieniu. Jej inwalidztwo powstato przed 15
listopada 1991 r. ,z duzym prawdopodobienstwem w 1981 r.” Wnioskodawczyni le-
gitymuje sie nastepujgcymi okresami zatrudnienia (sktadkowymi): (a) od 5 kwietnia
1980 r. do 31 pazdziernika 1981 r., (b) od 27 kwietnia 1987 r. do 13 grudnia 1988 r.,

(c) od 17 sierpnia 1995 r. do 8 kwietnia 1997 r. oraz okresem réwnorzednym z okre-



sem zatrudnienia (niesktadkowym), ktorym jest urlop wychowawczy — od 14 grudnia
1988 r. do 14 grudnia 1994 r. Sg to okolicznosci bezsporne.

Sad drugiej instanc;ji ustalit, ze inwalidztwo Stefanii B. powstato w 1981 r. Za
date powstania jej inwalidztwa nalezy, kierujgc sie trescig § 21 ust. 5 rozporzadzenia
Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia 5 sierpnia 1983 r. w sprawie sktadu
komisji lekarskich do spraw inwalidztwa i zatrudnienia, trybu postepowania, trybu
kierowania na badanie przez te komisje oraz szczegétowych zasad ustalania
inwalidztwa (Dz.U. Nr 47, poz. 214), przyja¢ dzien 31 grudnia 1981 r. Inwalidztwo
wnioskodawczyni nie powstato wiec w wieku 21 - 22 lat, ale 22 lat, zas wymagany
okres jej zatrudnienia nie powinien wynosi¢ 2 — 3 lat, lecz trzy lata.

Przy tak ustalonym stanie faktycznym, Sad oceniat prawo wnioskodawczyni
do renty inwalidzkiej wedtug przepiséw obowigzujgcych przed 15 listopada 1991 r., tj.
przed dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 17 pazdziernika 1991 r. Wedtug bowiem
art. 26 ust. 2 tejze ustawy — do osob, ktore do dnia wejscia w zycie ustawy nie zgto-
sity wnioskow o rente, mimo ze spetnity tgcznie warunki do nabycia prawa do tego
Swiadczenia, stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Warunki nabycia prawa do renty inwalidzkiej nie zostaty zmienione. Zgodnie z
art. 32 ustawy z.e.p., w brzmieniu obowigzujgcym przed nowelizacjg z dnia 17 paz-
dziernika 1991 r., renta inwalidzka przystuguje pracownikowi, ,ktory spetnit tgcznie
nastepujgce warunki: 1) jest inwalidg, 2) ma wymagany okres zatrudnienia, 3) jego
inwalidztwo powstato w czasie zatrudnienia lub w okresie rownorzednym z okresem
zatrudnienia albo nie p6zniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okresow”.
Istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sprawy miata zmiana stanu prawnego polega-
jaca na wprowadzeniu odmiennych od dotychczasowych zasad wyliczania stazu
rentowego. Zastosowanie przepisow sprzed 15 listopada 1991 r. pozwalato na
uwzglednienie w okresie zatrudnienia wnioskodawczyni petnego wymiaru urlopu wy-
chowawczego.

Skoro inwalidztwo wnioskodawczyni powstato w 1981 r., a zatem gdy ukon-
czyta ona 22 lata, wymagany do nabycia prawa do renty inwalidzkiej okres zatrud-
nienia, liczony tgcznie z okresami réwnorzednymi z okresami zatrudnienia i okresami
zaliczalnymi, wynosit 3 lata. Zdaniem Sadu, nie jest koniecznie, by warunek posiada-
nia stazu zostat spetniony przed powstaniem inwalidztwa. Od 31 grudnia 1981 r.
(data powstania inwalidztwa) do 15 listopada 1991 r. (do dnia wejscia ustawy rewalo-

ryzacyjnej w zycie) wnioskodawczyni ma wykazane okresy pozostawania w stosunku



pracy: 5 kwietnial980 r. — 31 pazdziernika 1981 r. oraz 27 kwietnia 1987 r. do 13
grudnia1988 r., a takze okres rownorzedny z okresem zatrudnienia od 14 grudnia
1988 do 14 listopada 1991 (urlop wychowawczy), co tgcznie stanowi 4 lata i 6 mie-
siecy. Stefania B. spetnita wobec tego warunki do nabycia prawa do renty inwalidz-
kiej. Kiedy to nastgpito, Sad nie ustalit.

Sad Najwyzszy w skiadzie orzekajgcym w niniejszej sprawie nie podziela pog-
lgdu wyrazonego przez Sad Najwyzszy w wyroku z dnia 23 czerwca 1988 r., Il URN
29/88, OSP 1989 z. 5, poz. 107, na ktory powotat sie Sgd Apelacyjny, jakoby okresy
zatrudnienia wymienione w art. 33 ust. 1 pkt 1 — 4 ustawy o z.e.p. nie musiaty przy-
padac przed datg powstania inwalidztwa. Trafnosci takiej tezy zaprzecza art. 33 ust.
3 tejze ustawy regulujgcy, na zasadzie wyjatku, sytuacje, w ktérych brak wymagane-
go okresu zatrudnienia nie stanowi przeszkody w nabyciu prawa do renty. Posrednio
0 zasadnosci prezentowanego tu stanowiska, a zarazem niekonsekwencji Sgdu
Apelacyjnego, swiadczy powotany w dalszej czesci uzasadnienia wyrok SN z dnia 7
lipca 1971 r., I URN 9/71, OSPIKA 1972 z. 2, poz. 42.

Sad btednie zatem zinterpretowat art. 32 pkt 2 i art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy o
z.e.p. Skoro w dniu powstania inwalidztwa — 31 grudnia 1981 r. wnioskodawczyni
miata okres zatrudnienia wynoszacy 1 rok, 6 miesiecy i 25 dni, to nie spetniata okres-
lonego w powotanych przepisach warunku do nabycia prawa do renty inwalidzkiej.

W ocenie Sadu, Stefania B. spetnita takze warunki do nabycia prawa do renty
inwalidzkiej przy przyjeciu pézniejszego powstania jej inwalidztwa. W dziesiecioleciu
poprzedzajgcym najpdzniejszg date, ktéra umozliwiata stosowanie starych zasad
liczenia stazu ubezpieczeniowego, tj. od 14 listopada 1981 r. do 14 listopada 1991 r.
— okresy jej zatrudnienia i rownorzedne z okresami zatrudnienia, w tym opieka nad
dzieckiem Krystianem, wyniosty ponad 5 lat.

Wbrew odmiennej ocenie Sgdu drugiej instancji, okres sprawowania opieki
nad synem Krystianem nie moze byc¢ traktowany jako okres rownorzedny z okresem
zatrudnienia. Krystian B. urodzit sie 24 kwietnia 1983 r. Ubezpieczona ostatnig
umowe o prace bezposrednio poprzedzajgcg urodzenie dziecka rozwigzata w dniu
31 pazdziernika1981 r., a wiec nie z powodu sprawowania nad nim osobistej opieki.
Uwzgledniajgc ten okres w stazu zatrudnienia Sad naruszyt zatem art. 11 ust. 2 pkt
11 ustawy o0 z.e.p.

Sad Najwyzszy zwazyt nadto:

Ustalenie w przedmiocie daty powstania inwalidztwa Stefanii B., odmienne od



poczynionego przez Sad pierwszej instancji, zostato dokonane bez przeprowadzenia
uzupetniajgcego postepowania dowodowego i wynika jedynie z odmiennej oceny
materiatu zebranego w postepowaniu przed Sgdem pierwszej instancji. Materiat ten
zas, zwtaszcza w kontekscie podniesionych w kasaciji takich okolicznosci, jak dwu-
krotne podjecie przez Stefanie B. zatrudnienia po 1981 r., urodzenie trojga dzieci,
nawrotowy charakter rozpoznanej choroby, brak jakiejkolwiek dokumentacji lekarskiej
sprzed 1995 r., nie dawat podstaw do zmiany ustalen stanowigcych faktyczng pods-
tawe rozstrzygniecia zawartego w zaskarzonym apelacjg wyroku. W tym kontekscie,
stwierdzenia, ze inwalidztwo powstato przed 15 listopada 1991 r., a ,z duzym praw-
dopodobienstwem” istnieje od 1981 r., zawarte w opiniach wydanych na podstawie
dokumentacji lekarskiej pochodzgcej ze znacznie pdzniejszego okresu niz ustalenie
okresu powstania inwalidztwa, w sytuacji, gdy przyczyng inwalidztwa nie jest kalec-
two, ani schorzenie wrodzone lub istniejgce od dziecinstwa, nie stanowig dostatecz-
nej podstawy do wniosku, ze inwalidztwo to powstato w dacie ,prawdopodobnej”, a
nie , pewnej”’. Oceniajgc materiat dowodowy, dotyczacy daty powstania inwalidztwa
Sad drugiej instancji przekroczyt zatem granice swobody wyznaczonej w art. 233
KPC. Jak sie wydaje, uczynit to ze Swiadomoscig tego faktu, o czym Swiadczy
warunkowy tryb rozwazan i hipotetyczne formutowanie tego ustalenia, zwtaszcza w
czesci dotyczgcej uzasadnienia nabycia przez skarzgcg prawa do renty na podstawie
art. 32 pkt 2 w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 2 ustawy o z.e.p.

Kasacja jest zatem usprawiedliwiona. Poniewaz stwierdzone uchybienia prze-
pisdw postepowania nie miaty ostatecznie wptywu na wynik sprawy, a naruszone
zostaly przepisy prawa materialnego, Sad Najwyzszy, stosownie do art. 393*° KPC,

orzekt jak w sentencji.



