Sygn. akt I UK 113/09

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 18 sierpnia 2010 r.
Sad Najwyzszy w sktadzie :
SSN Halina Kiryto (przewodniczacy, sprawozdawca)
SSN Katarzyna Gonera
SSN Jozef Iwulski

w sprawie z wniosku J. M.

przeciwko Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych

0 emeryture,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w lzbie Pracy, Ubezpieczen
Spotecznych i Spraw Publicznych w dniu 18 sierpnia 2010 r.,

skargi kasacyjnej wnioskodawcy od wyroku Sgdu Apelacyjnego [...]

z dnia 23 pazdziernika 2008 r.,

uchyla zaskarzony wyrok i przekazuje sprawe Sadowi
Apelacyjnemu - Sadowi Pracy i Ubezpieczen Spotecznych do
ponownego rozpoznania, pozostawiajgc temu sadowi

rozstrzygniecie o kosztach postepowania kasacyjnego.



UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych decyzjg z dnia 21 grudnia 2007 r.
odmowit ubezpieczonemu J. M. prawa do emerytury na podstawie art. 2 ust. 1 pktl
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2004r. Nr 39, poz. 353 ze zm.), argumentujgc
ze z uwagi na ustalone prawo do emerytury wojskowej wnioskodawca nie moze
naby¢ prawa do emerytury z Funduszu Ubezpieczenh Spotecznych.

Ubezpieczony wnidst odwotanie od powyzszej decyzji, domagajgc sie jej
zmiany i przyznania odwotujgcemu spornego swiadczenia.

Sad Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem z dnia 21
kwietnia 2008 r. oddalit odwotanie.

Sad pierwszej instancji ustalit, ze J.M., urodzony [...] 1941 r., pracowat na
stanowisku lekarza medycyny w okresach: od 1 wrzesnia 1966 r. do 15 czerwca
1967 r., od 12 stycznia 1970 r. do 31 lipca 1970 r. i od 1 sierpnia 1970 r. do 31
grudnia 1970 r. Decyzjg Wojskowego Biura Emerytalnego przyznano
ubezpieczonemu prawo do emerytury wojskowej (wobec posiadania 30 lat, 4
miesiecy i 4 dni zawodowej stuzby wojskowej), wynoszacej 75% podstawy wymiaru
Swiadczenia. Po ukonczeniu 64 roku zycia odwotujgcy sie wystgpit z wnioskiem o
emeryture z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych decyzjami z dnia 31 maja 2005 r. i 12 pazdziernika 2005 r. odmdwit
mu prawa do dochodzonego $wiadczenia, gdyz wnioskodawca nie legitymowat sie
wiekiem 65 lat ani okresami sktadkowymi i niesktadkowymi, wynoszgcymi — z
wytgczeniem okresow stuzby wojskowej — 25 lat. Nie spetniat tez, mimo ukonczenia
60 roku zycia, przestanek nabycia prawa do wczesniejszej emerytury z uwagi na
brak 25 letniego okresu sktadkowego i niesktadkowego z jednoczesng catkowitg
niezdolnoscig do pracy ani 15 letnim stazem pracy w szczegoélnych warunkach. Sad
Okregowy — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem z dnia 11 kwietnia
2006 r. oddalit odwotanie ubezpieczonego od decyzji organu rentowego z dnia 12
pazdziernika 2005 r., zas Sad Apelacyjny — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych

wyrokiem z dnia 22 czerwca 2007 r. oddalit apelacie od orzeczenia



pierwszoinstancyjnego. Ubezpieczony ztozyt w Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych ponowny wniosek emerytalny w dniu 13 lutego 2007 r. W wyniku jego
rozpoznania zapadta zaskarzona decyzja.

Sad Okregowy przyjat, iz w przedmiotowej sprawie nie wystepuje powaga
rzeczy osgdzonej, gdyz po dacie ztozenia pierwszego wniosku emerytalnego ( tj. 22
kwietnia 2005 r.) ubezpieczony wykazat dalsze okresy zatrudnienia do dnia 31
grudnia 2007 r. Odwotanie od decyzji organu rentowego nie zastuguje jednak na
uwzglednienie. Z chwilg wejscia w zycie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, czyli od dnia 1 pazdziernika 2003 r.,
zostali wytgczeni z powszechnego ubezpieczenia spotecznego zotnierze zawodowi,
ktérzy od tej daty podlegajg w zakresie nabywania uprawnien emerytalno —
rentowych przepisom ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych
oraz ich rodzin. Zotnierzom zawodowym, ktorzy odprowadzali sktadki do Funduszu
Ubezpieczen Spotfecznych, przystuguje wliczenie tych okreséw do wystugi
emerytalnej okreslonej w przepisach ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy
zawodowych, jednak moze to nastgpi¢ wytgcznie na ich wniosek. Odwotujgcy sie
nie wystgpit z tej tresci wnioskiem.

Apelacje od powyzszego wyroku wnidst ubezpieczony, zarzucajg mu
naruszenie art. 2 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych ( Dz. U. Nr 137, poz. 887 ze zm.) oraz art. 2 ust. 1 pkt 1 i
ust. 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych ( jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.)
a nadto art. 7 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66
ze zm.). Apelujacy wnidst o zmiane zaskarzonego orzeczenia i przyznanie mu
prawa do emerytury z powszechnego systemu ubezpieczen spotecznych.

Sad Apelacyjny — Sad Pracy i Ubezpieczen Spotecznych wyrokiem z dnia 23
pazdziernika 2008 r. oddalit apelacje.

Sad drugiej instancji podzielit zarzut skarzgcego odnosnie do btednego
zinterpretowania przez Sgd Okregowy wskazanych przepiséw prawa materialnego.
Z art. 2 ust. 1 pktl ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz.



353 ze zm.) wynika, ze Zotnierze zawodowi majgcy ustalone prawo do emerytury
wojskowej nie nabywajg prawa do emerytury z tejze ustawy tylko wtedy, gdy do
obliczenia emerytury wojskowej uwzgledniono okresy sktadkowe, o jakich mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 1 — 3,51 7 — 10 oraz ust. 2 cytowanego aktu. Z kolei art. 14 ustawy
z dnia 10 grudnia 1993 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych oraz
ich rodzin (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66 ze zm.)stanowi, iz do
emerytury obliczonej na podstawie art. 15 dolicza sie na wniosek emeryta do
wystugi emerytalnej okresy przypadajgce po zwolnieniu za stuzby, tj. zatrudnienie
przed dniem 1 stycznia 1999 r. w wymiarze czasu pracy nie nizszym niz potowa
petnego wymiaru czasu pracy i optacenia sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe po dniu 31 grudnia 1998 r. Skoro ubezpieczone nie ztozyt wniosku o tego
rodzaju doliczenie okreséw zatrudnienia, mogtby ubiegaC sie o emeryture z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, gdyby spetniat warunki wymienione w art. 27
ustawy. Tymczasem wbrew ustaleniom Sgdu pierwszej instancji, odwotujgcy nie
wykazat tej przestanki nabycia prawa do emerytury, jakg jest posiadanie 25 letniego
okresu sktadkowego i niesktadkowego. Udokumentowat on jedynie 18 lat i 26 dni
okresow sktadkowych przypadajgcych na jego zatrudnienie w Zespole Opieki
Zdrowotnej w [...] od 6 grudnia 1989 r. do 31 grudnia 2007 r. Natomiast okres pracy
od 1 sierpnia 1970 r. do 5 grudnia 1989 r. nie podlega uwzglednieniu w
wymaganym stazu skfadkowym, gdyz skarzgcy zatrudniony byt w wymiarze
nizszym niz potowa wymiaru czasu pracy ( art. 6 ust. 2 pkt1a ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych). To samo dotyczy zatrudnienia
odwotujgcego w Powiatowej Stacji Pogotowia Ratunkowego od 1 maja 1970 r. do
31 grudnia 1976 r. na 0,25 etatu. Po doliczeniu do udokumentowanego stazu
zatrudnienia okresu studiéw w Wojskowej Akademii Medycznej w wymiarze 6 lat
taczny staz sktadkowy i niesktadkowy skarzgcego wynosi 24 lata i 26 dni zamiast
wymaganych 25 lat.

Powyzszy wyrok zostat zaskarzony skargg kasacyjng ubezpieczonego. W
ramach podstawy kasacyjnej naruszenia prawa materialnego skarzacy zarzucit: 1/
btedng wyktadnie art. 27 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz.

353 ze zm.) przez rozstrzygniecie sporu z powotaniem na ten przepis; 2/



niezastosowanie art. 28 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, co skutkowato odmowg przyznania ubezpieczonemu prawa do
emerytury; 3/ niezastosowanie art. 7 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (jednolity tekst:
Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66 ze zm.) i pozbawienie odwotujgcego mozliwosci
skorzystania z prawa wyboru swiadczenia lub przyznania Swiadczenia wyzszego z
powszechnego ubezpieczenia emerytalnego pozostajgcego w zbiegu z emeryturg
wojskowg; 4/ btedng wykfadnie art. 14 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin przez przyjecie, ze ubezpieczony moze
doliczy¢ okresy pracy cywilnej do wysokosci otrzymywanego Swiadczenia
emerytalnego i 5/ niewtasciwe zastosowanie art. 2a ust. 1 i 2 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz. U. Nr 137, poz. 887
ze zm.) przez naruszenie zasady réwnego traktowania. W ramach drugiej podstawy
kasacyjnej zarzucit zas naruszenie art. 468 k.p.c. majgce istotny wptyw na wynik
sprawy przez nieprzeprowadzenie wskazanego przez skarzgcego dowodu na
okolicznos¢ ztozenia wniosku o zaliczenie okresdw pracy cywilnej do ustalenia
wysokosci emerytury wojskowej. Skarzgcy wnidst o uchylenie zaskarzonego
wyroku i przekazanie sprawy wiasciwemu Sgdowi Okregowemu do ponownego
rozpoznania i rozstrzygniecia o kosztach procesu w postepowaniu kasacyjnym. W
uzasadnieniu skargi podniesiono, ze Sad Apelacyjny niestusznie analizowat
pretensje emerytalne ubezpieczonego tylko w swietle art. 27 ustawy o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, pomijajgc regulacje art. 28 tego
aktu. Btednie réwniez zinterpretowano i zastosowano art. 7 oraz art. 14 ustawy o
zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin, gdyz wbrew
sugestiom Sgdu niemozliwe byto wliczenie okresu pracy odwotujgcego do wystugi
emerytalnej, skoro wysokos$¢ otrzymywanej przez skarzgcego emerytury wojskowej
z tytutu tejze wystugi wynosi 75% podstawy wymiaru. Naruszono wreszcie zasade
rownego traktowania wszystkich ubezpieczonych, gdyz niedopuszczalna jest
sytuacja, w ktérej mimo optacania sktadek na ubezpieczenie emerytalno - rentowe
i spetnienia wszystkich ustawowych przestanek nabycia prawa do emerytury z
powszechnego systemu ubezpieczen spotecznych organ rentowy odmawia

realizacji tego prawa, a Sad akceptuje ten stan rzeczy.



Sad Najwyzszy zwazyt, co nastepuje:

Skarga kasacyjna zastuguje na uwzglednienie, albowiem uzasadniony jest
zarzut naruszenia prawa materialnego przy ferowaniu zaskarzonego wyroku.

Istota niniejszego sporu sprowadza sie do odpowiedzi na pytanie o
mozliwos¢ i zasady nabywania przez osoby pobierajgce emerytury wojskowe prawa
do emerytury z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

Analize prawidtowosci zaskarzonego wyroku rozpoczgé wypada od
przytoczenia tresci art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych w brzmieniu
obowigzujgcym od 1 pazdziernika 2003 r. (Dz. U. z 2003r. Nr 9 — 10, poz. 14) do 5
lutego 2009 r (Dz. U. z 2009 r. Nr 8, poz. 38). Powotany przepis stanowit, ze
Swiadczenia na warunkach i w wysokosci okreslonej w ustawie przystugujg
ubezpieczonym w razie spetnienia warunkéw do nabycia swiadczen pienieznych z
ubezpieczen emerytalnego i rentowych z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych z
wyjatkiem ubezpieczonych, ktdrzy majg ustalone prawo do emerytury okreslonej w
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy zawodowych oraz w przepisach o
zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Urzedu Ochrony Panstwa,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby
Wieziennej, obliczonej z uwzglednieniem okresow sktadkowych, o ktorych mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 1 — 3,51 7 — 10 oraz ust. 2. Na gruncie wyktadni tegoz przepisu
wystgpita w orzecznictwie sgdowym rozbieznos¢. W wyrokach z dnia 3 kwietnia
2007 r., I UK 165/06 ( OSNP 2008, nr 9 — 10, poz. 14), z dnia 17 lipca 2007 r., Il
UK 272/06 (niepublikowany) i z dnia 9 czerwca 2008 r., Il UK 308/07( LEX nr
494131) Sad Najwyzszy stat na stanowisku, ze po pierwsze — Swiadczenia na
warunkach okreslonych w cytowanej ustawie nie przystugujg ubezpieczonym,
ktérzy majg ustalone prawo do emerytury okreslonej w przepisach o zaopatrzeniu
emerytalnym Zotnierzy zawodowych (funkcjonariuszy Policji i innych tzw. stuzb

mundurowych)obliczonej z uwzglednieniem okresow sktadkowych, o jakich mowa w



art. 6 ust. 1 pkt 1 — 3, 51 7 — 10 oraz ust. 2 ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych; po drugie — uwzglednienie tych okresow
nastepowato w oparciu o przepisy emerytalne dotyczgce stuzb mundurowych po
ukonczeniu przez emeryta wskazanego wieku (mezczyzna — 55 lat) i tylko
wowczas, gdy bez doliczenia tych okreséw emerytura ,mundurowa” wynositaby
mniej niz 75% jej podstawy wymiaru. Natomiast w wyrokach z dnia 9 pazdziernika
2009 r., I UK 48/08 ( LEX nr 490387) i z dnia 6 stycznia 2009 r., Il UK 178/08 ( LEX
nr 490375) Sad Najwyzszy wyrazit poglad, iz w sytuacji przepracowania przez
emeryta wojskowego, wymaganego do nabycia prawa do emerytury przez przepisy
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, okresu
(sktadkowego i zwolnionego z opfacania sktadki ubezpieczeniowej) oraz
legitymowania sie wymaganym przez te ustawe wiekiem emerytalnym, moze on
ubiegaé sie o emeryture przewidziang w tej ustawie, jezeli okresy stuzby i
ubezpieczenia nie zazebiajg sie, okres ubezpieczenia po ustaniu stuzby nie zostat
doliczony do wojskowej wystugi emerytalnej, a zatem kazdy z tych okresow z
osobna jest wystarczajgcy do nabycia prawa do emerytury w okreslonym systemie.

Rozpoznajgc niniejszg skarge kasacyjng Sad Najwyzszy w skfadzie zwyktym
przedstawit wiec sktadowi poszerzonemu do rozpoznania nastepujgce zagadnienie
prawne: czy art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity tekst: Dz. U. z 2009 r. Nr
153, poz. 1227 ze zm.), w brzmieniu sprzed zmiany dokonanej art. 2 ustawy z dnia
5 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o0 systemie ubezpieczen spotecznych oraz
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych ( Dz. U. Nr
8, poz. 38), wylgczat nabycie prawa do emerytury z ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych przez zotnierza zawodowego takze
wowczas, gdy okresy sktadkowe, o ktorych mowa w tym przepisie ,nie zostaty
uwzglednione przy obliczaniu emerytury zotnierza zawodowego.

Sad Najwyzszy w sktadzie siedmiu sedzidow podjgt w dniu 17 lutego 2010 r.
uchwate, w ktorej stwierdzit, ze przepis art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych (jednolity
tekst: dz. U. z 2004 r. Nr 39, poz. 353 ze zm.), w brzmieniu sprzed zmiany

dokonanej art. 2 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie



ubezpieczen spotecznych oraz ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. Nr 8, poz. 38) nie wytgczat nabycia prawa do
emerytury z ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
przez zotnierza zawodowego, jezeli okresy sktadkowe, o ktdérych mowa w tym
przepisie, nie zostaty uwzglednione przy obliczaniu emerytury Zotnierza
zawodowego.

W uzasadnieniu uchwaty podkreslono, ze w przedmiotowej sprawie, podobnie
jak we wszystkich pozostatych powotanych w motywach zagadnienia prawnego,
wnioskodawcy podlegali rezimowi art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych w jego brzmieniu obowigzujgcym w latach
2003 — 2009. Wszyscy tez zostali emerytami wojskowymi, a wczesniej nie mieli
ustalonego prawa do emerytury z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Przepis art.
14 ustawy z dnia 10 grudnia 1993 r. o zaopatrzeniu emerytalnym Zotnierzy
zawodowych oraz ich rodzin (jednolity tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 66 ze
zm.)stanowi bowiem, iz emerytura wojskowa przystuguje zotnierzowi zawodowemu
zwolnionemu ze stuzby wojskowej, ktdry z dniem zwolnienia z tej stuzby posiada 15
lat stuzby w Wojsku Polskim ( z zaliczeniem okresu urlopu wychowawczego w
wymiarze nie wiekszym niz 3 lata — art. 12a) z wyjatkiem Zotnierza, ktory ma
ustalone prawo do emerytury okreslonej w ustawie o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, obliczonej z uwzglednieniem okreséw stuzby
wojskowej w Wojsku Polskim i okreséw rownorzednych z tg stuzbg. Okres stuzby
wojskowej jest wszakze w Swietle art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych okresem sktadkowym.

Do okresu wojskowej wystugi emerytalnej zotnierzom spetniajgcym warunki
z art. 12 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym Zzotnierzy zawodowych oraz ich rodzin
zalicza sie, przy obliczaniu emerytury na podstawie art. 15 tego aktu, posiadane
przed powotaniem do zawodowej stuzby wojskowej okresy sktadkowe i
niesktadkowe w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych. Z powyzszej regulacji prawnej wynika zatem, ze
zaliczenie tych okreséw nastepuje z mocy prawa, a nie na wniosek zotnierza.
Natomiast do obliczonej w ten sposéb emerytury wojskowej (tj. z art. 15) dolicza sie

na wniosek emeryta ( art. 14 ust. 1 pkt 1 i 2 ) okresy zatrudnienia przed 1 stycznia



1999 r. i optacania sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe po dniu 31
grudnia 1998 r. przypadajgce po zwolnieniu ze stuzby, jezeli emerytura wynosi
mniej niz 75% podstawy wymiaru a emeryt ukonczyt 55 lat.

Zdaniem Sadu Najwyzszego nie ulega watpliwosci, ze powyzsze okresy
zatrudnienia ( sktadkowe i niesktadkowe) sprzed powotania do stuzby wojskowej a
zaliczone do wojskowej wystugi lat nie mogg by¢ doliczone do stazu
ubezpieczeniowego w powszechnym systemie emerytalnym w razie ubiegania sie
przez emeryta wojskowego o emeryture z Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych po
ukonczeniu 65 roku zycia. Nie moze tez by¢ emerytom wojskowym ubiegajgcym sie
o emeryture z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych zaliczona do stazu
ubezpieczeniowego stuzba wojskowa; stanowi ona, razem z zatrudnieniem sprzed
stuzby, tgczng wojskowg wystuge lat. Przepis art. 2 ust. 1 pkt 1 in fine ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych nalezy jednak
interpretowaé Scisle. Jezeli zatem emeryt wojskowy legitymuje sie wytacznie
okresem stuzby wojskowej wystarczajgcym do emerytury wojskowej ( co najmniej
15 lat), czyli obliczonej bez uwzglednienia okresoéw, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1
pkt 1 — 3, 5i 7 — 10 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, gdyz - na przyktad jak w przedmiotowej sprawie, w ogole takich
okresow nie posiada ( studia na Wojskowej Akademii Medycznej byty stuzbg
wojskowg), to w razie ukonczenia 65 roku zycia i legitymowania sie 25 letnim
ubezpieczeniem po  zakonczeniu zawodowej stuzby wojskowej oraz przy
niedoliczeniu tego okresu w trybie art. 14 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym
zotnierzy zawodowych oraz ich rodzin (to zas, wobec niemoznosci przekroczenia
przez emeryture wojskowg 75% podstawy jej wymiaru wydaje sie niecelowe), nie
mozna wykluczy¢ pozytywnego rozpatrzenia wniosku o emeryture z Funduszu
Ubezpieczeh Spotecznych i pozostawienia wnioskodawcy prawa wyboru
Swiadczenia ( art.7 ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym zotnierzy zawodowych oraz
ich rodzin i art. 95 ust. 2 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych). Zas samo funkcjonowanie wyzej wymienionych przepiséw w obrocie
prawnym dowodzi, iz ex lege nie sg wykluczone przypadki nabycia przez emeryta
wojskowego (policyjnego i innego mundurowego) uprawnien z odrebnych

systemow — zaopatrzeniowego i ubezpieczeniowego.
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Konkludujgc Sgd Najwyzszy stwierdzit, Ze na gruncie art. 2 ust. 1 pkt 1
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (w
brzmieniu z okresu objetego pytaniem prawnym) decydowata alternatywa roztgczna
( albo/albo). Emeryci wojskowi, ktérzy mieli obliczong emeryture z uwzglednieniem
wymienionych okresow cywilnego ubezpieczenia, nie majg wiec prawa do
emerytury powszechnej, mimo iz pozostate okresy nie zwiekszg juz ich emerytury
wojskowej ze wzgledu na ograniczenie przyjete w art. 14 ustawy o zaopatrzeniu
emerytalnym zotnierzy zawodowych. Natomiast emeryci wojskowi, ktorzy nie majg
tak obliczonej emerytury, nie mogg by¢ pozbawieni prawa do emerytury
powszechnej. W stanie prawnym obowigzujgcym do dnia 1 pazdziernika 2003 r.
kazde prawo do emerytury (mundurowej i powszechnej) ustalato sie niezaleznie, tj.
wedtug regut danej ustawy (systemu) i nastepnie zotnierz mogt dokona¢ wyboru
Swiadczenia. Problem nie istnieje takze po zmianie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy o
emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych dokonanej ustawg
nowelizujgcg z dnia 5 grudnia 2008 r. Aktualnie emeryt wojskowy, ktory ze wzgledu
na unormowanie tego przepisu nie mogt wybra¢c emerytury powszechnej, moze
wykorzystac¢ sktadki i kapitat ubezpieczeniowy, jezeli wybierze emeryture cywilna.
Skoro zatem przed dniem 1 pazdziernika 2003 r. i po6zniej od dnia 5 lutego 2009 r.
rozwigzania nie byty i nie sg tak restrykcyjne, to tym bardziej uprawniona jest Scista
wyktadnia art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczeh Spotecznych (zresztg wiasciwa dla systemu), ktéra nie pozwala
wprowadzaé ograniczenia prawa do emerytury powszechnej, ktére literalnie nie
zostato w nim zawarte.

Przenoszgc powyzsze rozwazania na ptaszczyzne niniejszego sporu
pozostawato ustali¢, czy ubezpieczony posiada okresy sktadkowe i niesktadkowe
nieuwzglednione przy obliczaniu jego emerytury wojskowej, ktére — przy spetnieniu
innych przestanek — uprawniatyby go do emerytury z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Oceny tej nalezato zas dokona¢ w aspekcie catoksztattu przepiséw
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych majgcych
zastosowanie do tej kategorii ubezpieczonych, do ktérej nalezy skarzacy, a wiec
takze art. 28 tegoz aktu. Niezastosowanie wskazanego przepisu przez Sad drugiej

instancji stanowito naruszenie prawa materialnego.
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Wobec zasadnosci podstawy skargi kasacyjnej, Sgd Najwyzszy z mocy art.

398' § 1 oraz art. 108 § 2 w zwigzku z art. 3982' k.p.c. orzekt jak w sentencji.



